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Die TowerConsult GmbH
sucht im Auftrag
erfolgreicher
Unternehmen hoch
qualifizierte IT-Fachkrafte,
die mit High-End
Technologien GroBes

erreichen wollen.
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Informationen zu Ihrer
Bewerbung

www.towerconsult.de

www.bewerberblog.de

Webdeveloper PHP/ Zend/ Magento (m/w)

Referenznummer: EJN1209

Unser Kunde, eine Spezialagentur im E-Commerce-Bereich mit Sitz in
Leipzig, sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt neue Mitarbeiter. Auf der
Basis von Typo3, Magento E-Commerce und PHP/ Zend Framework
begleitet das Unternehmen seine Kunden von der Idee bis zur Umsetzung
bei Ihrem Weg ins Internet. Professionelles und kundenorientiertes
Arbeiten liegt der Agentur ebenso am Herzen wie die Zufriedenheit der
eigenen Mitarbeiter.

Webdeveloper PHP/ Zend/ Magento (m/w)

Referenznummer: EIJIN1209

Ihre Aufgaben

- Integration und Entwicklung von PHP-basierten Anwendungen
- Entwicklung von Zend-basierten Projekten
- Implementierung von Lésungen auf Basis von Magento Commerce

Ihr Profil

- Erfolgreich abgeschlossene informationstechnische Berufsausbildung
oder vergleichbares Studium

- Sehr gute Kenntnisse in der objektorientierten PHP-Entwicklung

- Kenntnisse mit dem Zend Framework

- Kenntnisse im XHTML, CSS, XML, SOAP

- Gute kommunikative Fahigkeiten

- Selbstandige und qualitatsorientierte Arbeitsweise

- Erfahrungen im Umgang mit Kunden und Projekten

- Interesse am Open Source Shopsystem ,,Magento Commerce"

Unser Angebot

Es erwartet Sie eine interessante Aufgabe in einem professionellen Team.
Ihnen werden spannende Projekte, gute Entwicklungsmdglichkeiten sowie
eine leistungsgerechte Bezahlung geboten.

Wenn wir Ihr Interesse wecken konnten, freuen wir uns auf Ihre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen (inklusive Skill-Profil, Projekt-
Portfolio oder dhnliches), die Sie uns bitte am besten per E-Mail unter
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen zusenden.



