Hip, Hipper, Berlin. Ein perfektes Umfeld flir unseren Kunden aus dem innovativen E-Commerce-Umfeld.
Das Unternehmen hat sich erfolgreich am Markt etabliert und freut sich darauf, neue Mitarbeiter in
seinem Team zu begriiBen. Die Software basiert auf einem C++ STL-Framework aufbauend auf Open-
Source sowie kommerziellen Komponenten.

Flr die Weiterentwicklung seines Softwaresystems sucht unser Kunde ab sofort einen
Projektmanager (m/w) fir den Bereich E-Commerce zur Festanstellung in Berlin.

Projektmanager (m/w) im E-Commerce
Referenznummer PMS0610

Ihre Aufgaben

— Planung, Optimierung und Programmierung von Backend-Prozessen

— Entwicklung von Reports und BackOffice-Oberflachen

— Optimierung von vorhandenem Code und einem umfassenden C++-Framework

— Planung der Weiterentwicklung des C++-Frameworks

— Projektmanagement und Leitung von kleinen Entwicklungsteams (3-6 Mitglieder)

— Verantwortung flr die Erreichung der Ziele sowie Reporting an die Geschéaftsleitung

Ihr Profil

— Studium der Informatik oder einer angrenzenden Ingenieurwissenschaften

— Mindestens 5-jahrige Berufserfahrung in der Softwareentwicklung

— Sehr gute Kenntnisse in C++ STL oder in einer vergleichbaren objektorientierten
Programmiersprache

— Gelbter Umgang mit diversen SQL-Datenbanksystemen, Linux-Distributionen Debian und Ubuntu

— Starke analytische Fahigkeiten sowie ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

— Eigenverantwortliche, prazise und zuverlassige Arbeitsweise

— FUhrungs- bzw. Projektmanagementerfahrung

— Energie, Ausdauer, Ehrgeiz und Verantwortungsbewusstsein

— Sehr gutes Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

Unser Angebot

— Festanstellung mit einer attraktiven Vergitung

— Interessante und spannende Themen im Bereich E-Commerce

— Zusammenarbeit mit kleinen Entwicklerteams (3-6 Mitglieder) am Standort Berlin

— Ein offenes Arbeitsumfeld, das durch flache Hierarchien gepragt ist

— Kollegen, die sich darauf freuen, ihr Wissen mit Ihnen zu teilen und von Ihnen zu lernen

Wenn wir Ihr Interesse wecken konnten, freuen wir uns auf Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen,
die Sie uns bitte am besten per E-Mail zusenden.

Mit dem Bewerbermanagement Ihr Ansprechpartner:
beauftragt:

"’—: TowerConsult GmbH Johannes Worm

— c/o JenTower j.worm@towerconsult.de
TowerConsult Leutragraben 1 Telefon +49 3641 573 33 14
— 07743 Jena Telefax +49 3641 573 33 01

Noch mehr Stellen finden Sie auf unserer Homepage unter www.towerconsult.de und Hilfe bei der
Erstellung Ihrer Bewerbung finden Sie unter www.bewerberblog.de.




