Neben dem Terminkalender wird das
Mobiltelefon schon bald Kreditkarte,
PC, Unterhaltungsmedium und noch
vieles mehr zugleich sein. Fasziniert
Sie diese Vorstellung? Dann seien Sie
dabei und entwickeln Sie schon jetzt
zusammen mit unserem Kunden, was
woanders noch utopisch erscheint!

FUr dieses aufstrebende Business ist
unser Kunde ab sofort auf der Suche
nach erfahrenen Android-Entwicklern
(m/w) fir den Bereich mobile
Applikationen zur Festanstellung in
Jena/Thiiringen.

Senior Android-Entwickler (m/w)

Referenznummer ETC0510

Ihre Aufgaben

- Entwicklung mobiler Anwendungen fir eine Android-Plattform
- Uberfiihrung von JavaME-Applikationen zu Android

- Mitarbeit an der Qualitatssicherung der Applikationen

- Kundensupport (1st und 2nd Level)

Unsere Anforderungen

- Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder einer angrenzenden Ingenieurwissenschaft
sowie mindestens 3 Jahre relevante Berufserfahrung

- Anwendbares Wissen im Zusammenhang mit dem Softwareentwicklungsprozess, insbesondere im
Bereich agile Programmierung

- Sehr gute Java-Kenntnisse, erste Erfahrungen mit JavaME, Kenntnisse der Android-Plattform

- Sicherer Umgang mit Eclipse, Ant, Subversion

- Erfahrung im Bereich objektorientierter Analyse und Design, speziell UML und vergleichbare Tools

- Sicherer Umgang mit Standardtools wie Wikis, Bugzilla, Trac, OTRS, etc.

- FlieBendes Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

- Reisebereitschaft im Hinblick auf regelmaBige Meetings in Frankfurt/Main und den USA

- Engagement, Teamgeist und Zielorientierung

Wenn Sie am liebsten in kleinen Entwicklungsteams arbeiten und flache Hierarchien mégen, sind Sie in
diesem Unternehmen richtig. Sie haben die Freiheit, eigenverantwortlich zu arbeiten kombiniert mit
der Moglichkeit, sich jederzeit mit den Kollegen auszutauschen. Unser Kunde bietet Ihnen einen
Arbeitsplatz mit abwechslungsreichen, herausfordernden Aufgaben im Mobile Business. Engagement
und Selbstandigkeit ist im Unternehmen fiir alle Mitarbeiter ebenso selbstverstandlich wie ein
kommunikatives Miteinander mit Kunden und Kollegen.

Die TowerConsult GmbH sucht im Auftrag erfolgreicher Unternehmen hoch qualifizierte IT-Fachkrafte,
die mit High-End-Technologien GroBes erreichen wollen.

Wenn wir Ihr Interesse wecken konnten, freuen wir uns auf Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen,
die Sie uns bitte am besten per E-Mail zusenden.

Mit dem Bewerbermanagement Ihr Ansprechpartner:
beauftragt:

"’—_-__: TowerConsult GmbH Johannes Worm

— c/o JenTower j.worm@towerconsult.de
TowerConsult Leutragraben 1 Telefon +49 3641 573 33 14
—_ 07743 Jena Telefax +49 3641 573 33 02

Noch mehr Stellen finden Sie auf unserer Homepage unter www.towerconsult.de und Hilfe bei der
Erstellung Ihrer Bewerbung finden Sie unter www.bewerberblog.de.




