
 

Sie haben erste Erfahrung im Sales Management und zudem Branchenwissen im E-Commerce? Bei 

unserem Kunden erwarten Sie spannende Aufgaben, mit denen Sie auf höchstem fachlichen und 

technischen Niveau den Erfolg einer Softwarelösung mitgestalten können.  

 

Für dieses aufstrebende Business ist unser Kunde ab sofort auf der Suche nach einem Junior Sales 

Manager (m/w) für den Bereich E-Commerce zur Festanstellung in Jena/Thüringen. 

 

 

Junior Sales Manager (m/w) im E-Commerce 
Referenznummer: VTC0410 

 

Ihre Aufgaben 

− Eigenverantwortlicher Vertrieb einer Softwarelösung für den E-Commerce mit allen  

dazu gehörigen Projekten und Beratungen in Deutschland 

− Permanente Marktbeobachtung sowie Erschließen von neuen Kundenpotentialen  

− Bewertung und Analyse von Kundenanfragen zusammen mit dem Entwicklungsteam 

− Führen von fachlich kompetenten Verkaufs- und Beratungsgesprächen 

− Erstellen von Präsentationen, Angeboten und Verträgen 

− Unterstützung von Veranstaltungen, Messen sowie Marketingaktionen 

− Verantwortung für die Erreichung der Ziele sowie Reporting an die Geschäftsleitung 

 

Ihr Profil 

− Abgeschlossenes Studium in den Bereichen Wirtschaftswissenschaften, Informatik 

oder Medienwissenschaften 

− Berufserfahrung im Sales Management sowie sehr gute Kenntnisse im E-Commerce-Umfeld 

− Sehr gute Kommunikationsfähigkeit im Umgang mit Geschäftskunden und Entwicklern 

− Verkaufs- und Verhandlungsgeschick sowie sehr gute analytische Fähigkeiten 

− Fließendes Deutsch und Englisch in Wort und Schrift 

− Professionalität, Flexibilität, Engagement, Teamgeist und Zielorientierung 

 

Unser Angebot 

− Festanstellung bei einer leistungsgerechten Vergütung 

− Interessante und spannende Themen im E-Commerce-Umfeld 

− Eigenverantwortliches Arbeiten sowie Zusammenarbeit mit erfahrenen 

und kompetenten Kollegen 

− Ein offenes Arbeitsumfeld, das durch flache Hierarchien geprägt ist 

 

 

Wenn wir Ihr Interesse wecken konnten, freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterla-

gen, die Sie uns bitte am besten per E-Mail zusenden. 

 

Mit dem Bewerbermanagement     Ihr Ansprechpartner: 

beauftragt: 

   TowerConsult GmbH    Johannes Worm 

   c/o JenTower     j.worm@towerconsult.de  

   Leutragraben 1    Telefon +49 3641 573 33 14 

   07743 Jena     Telefax +49 3641 573 33 02 

 

Noch mehr Stellen finden Sie auf unserer Homepage unter www.towerconsult.de und Hilfe bei der 

Erstellung Ihrer Bewerbung finden Sie unter www.bewerberblog.de. 
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