Arbeiten Sie als Softwa
(m/w) filr einen unserer erf
Kunden am Standort Jena/

Entwickeln Sie zusammen m
internationalen Team von IT-E
E-Commerce-Software auf h
Niveau. Wachsen Sie gemeinsat
unserem Kunden Uber sich hinau
freuen Sie sich auf einen spannen
und abwechslungsreichen Job.

Was Sie daflir tun muissen? Bewerben
Sie sich bei uns als

Junior Java/J2EE-Entwickler (m/w)
Referenznr. EJTC0809

Ihre Aufgaben

- Konzeption und Realisierung von innovativen E-Business Lésungen

- Test, Integration, Wartung und Weiterentwicklung komplexer Softwareapplikationen

- Enge Zusammenarbeit mit Kunden

Erstellung von objektorientierten Designs und Datenbankenschemata in Zusammenarbeit mit der
Projektleitung

- Mitarbeit in einem internationalen Entwicklungsteam

Was Sie mitbringen

- Studium der Wirtschaftsinformatik, Informatik oder eine informatiknahe Ausbildung

Erste praktische Kenntnisse im Einsatz von J2EE, J2ME, ISP, Servlets, SQL, JDBC, XML/XSLT,
HTML, EJB, JMX sowie Erfahrung im Umgang mit Eclipse und NetBeans

- Erweiterte Kenntnisse hierbei: BEA Weblogic, IBM Websphere, JBOSS und Tomcat
Erfahrungen mit ERP und/oder E-Commerce-Systemen sind wiinschenswert

Idealerweise erste Erfahrungen im Einsatz von .NET 2.0 und 3.0

Sehr gute Englischkenntnisse und gute kommunikative Fahigkeiten sind wegen der Arbeit in
einem internationalen Team unverzichtbar

Was wir bieten

- Arbeit in einem erfahrenen und kompetenten Team

- Ein offenes, professionelles und lockeres Arbeitsumfeld

- Ein breites Weiterbildungsangebot und Mentoring-Programme

- Spannende Projekte in ganz Deutschland und am Firmenstandort in Jena/ Thiringen

Wenn Sie Freude an einem motivierten Umfeld und kompetenten Ansprechpartnern haben, werden Sie
sich in dieser Firma wohl fihlen. Engagement und Selbstandigkeit ist im Unternehmen fiir alle
Mitarbeiter ebenso selbstverstandlich wie ein kommunikatives Miteinander mit Kunden und Kollegen.

Die TowerConsult GmbH sucht im Auftrag erfolgreicher Unternehmen hoch qualifizierte IT-Fachkrafte,
die mit High-End-Technologien GroBes erreichen wollen.

Wenn wir Ihr Interesse wecken konnten, freuen wir uns auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen,
die Sie uns bitte am besten per E-Mail zusenden.

Mit dem Bewerbermanagement Ihre Ansprechpartnerin:
beauftragt:

— TowerConsult GmbH Daniela Kriiger

5 c/o JenTower d.krueger@towerconsult.de
TowerConsult Leutragraben 1 Telefon +49 3641 573 33 15
— 07743 Jena Telefax +49 3641 573 33 02

Noch mehr Stellen finden Sie auf unserer Homepage unter www.towerconsult.de und Hilfe bei der
Erstellung Ihrer Bewerbung finden Sie unter www.bewerberblog.de.




